
Bezahlung
Während der Ausbildung wird eine Ausbildungsver­
gütung gezahlt, diese beträgt:

Im 1. Ausbildungsjahr:	 1.040 € brutto
Im 2. Ausbildungsjahr:	 1.102 € brutto
Im 3. Ausbildungsjahr:	 1.203 € brutto� (Stand 1/17)

Perspektive
Als ausgebildete Notfallsanitäterin oder ausgebildeter 
Notfallsanitäter ist eine Beschäftigung im Rettungs­
dienst möglich.

Dann wirst du nach Tarifvertrag bezahlt und beginnst, 
je nach Bundesland, mit einem monatlichen Einstiegs­
gehalt von ca. 2.800 € brutto.

Die Ausbildung bereitet Dich auf die verkürzte 
Ausbildung zur Brandmeisterin oder zum Brand-
meister vor, die Du im Anschluss bei der Berufs-
feuerwehr Köln nach einem Auswahlverfahren 
absolvieren kannst. 

Bei der Berufsfeuerwehr Köln verkürzt sich die 
18-monatige Ausbildungszeit zur Brandmeiste-
rin oder zum Brandmeister aufgrund der hohen 
rettungsdienstlichen Qualifikation auf 12 Monate 
Ausbildung.

Retterinnen und Retter gesucht! Bewerbung

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann sende deine Bewerbung per Post oder Email an:
Berufsfeuerwehr Köln 
Personalstelle
Boltensternstraße 10
50735 Köln
feuerwehr-bewerbung@stadt-koeln.de

Weitere Informationen gibt’s hier:
Tel. 0221 / 9748�-8210, -8220, -8240 und -8280

Retterinnen und  
Retter gesucht !
Die Berufsfeuerwehr Köln  
bildet Notfallsanitäterinnen und 
Notfallsanitäter aus!

Retterinnen und Retter gesucht!

Die Oberbürgermeisterin

Berufsfeuerwehr, Amt für Feuerschutz, Rettungsdienst  
und Bevölkerungsschutz 
Amt für Presse- und Öffentlichkeitsarbeit
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Retterinnen und Retter gesucht! Retterinnen und Retter gesucht!

Du möchtest mithelfen, Leben der Menschen in 
unserer Stadt zu schützen und zu retten?

Dann bewirb dich jetzt für eine Ausbildung zur  
Notfallsanitäterin oder zum Notfallsanitäter!

Durch die Berufsausbildung zur Notfallsanitäterin oder 
zum Notfallsanitäter erlernst du einen anspruchsvollen 
und interessanten Beruf, mit dem du im Notfall kompe­
tent helfen kannst. 

Als Notfallsanitäterin oder Notfallsanitäter bist du als 
eine beziehungsweise einer der Ersten am Unfallort 
oder anderen Einsatzstellen und musst dir schnell einen 
Überblick verschaffen, um eigenverantwortlich Entschei­
dungen zu treffen.

Dazu gehört es zum Beispiel, die richtigen medizinischen 
Maßnahmen zur Erstversorgung der Patientin oder des 
Patienten durchzuführen und gegebenenfalls eine Not­
ärztin oder einen Notarzt zur Verstärkung zu rufen.

Voraussetzungen für die Einstellung
– � Du hast mindestens die Mittlere Reife  

(oder einen Hauptschulabschluss plus eine  
mindestens 2-jährige Ausbildung).

–  Du sprichst gut Deutsch.
–  Du bist gesundheitlich und körperlich geeignet.
–  Führerschein Klasse B

Die praktische Ausbildung beinhaltet Tätigkeiten in 
gefahrengeneigten Bereichen. Hierzu musst du nach 
Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG) mindestens 
18 Jahre alt sein.

Ausbildungsinhalte und Verlauf 
–  Die Ausbildung dauert insgesamt 3 Jahre (36 Monate).
– � Sie beinhaltet eine theoretische und praktische Aus­

bildung an der Berufsfachschule sowie Praxisphasen in 
Krankenhäusern und auf Rettungswachen.

– � Außerdem nimmst du auch schon während der Aus­
bildung zur Notfallsanitäterin / zum Notfallsanitäter 
an Einsätzen teil und fährst im Rettungswagen und bei 
anderen Transporten mit. 

Auswahlverfahren
Nachdem deine Bewerbung bei uns eingegangen ist, 
laden wir dich zu einem schriftlichen und einem sport­
lichen Test ein. Außerdem führen wir ein persönliches 
Auswahlgespräch.

Inhalte der theoretischen/praktischen Ausbildung  
in der Schule:
–  Einsatzorte sondieren und einschätzen
–  Gefahren erkennen und vermeiden
–  Unfälle richtig absichern 
– � Einschätzung des Gesundheitszustandes mithilfe  

diagnostischer Maßnahmen
–  Rettungsdienstliche Maßnahmen erlernen 
–  Umgang mit Menschen in Krisensituationen
–  Transport von Patientinnen / Patienten
– � Übergabe von Patientinnen / Patienten an Ärztinnen / 

Ärzte
– � Kommunikation mit Angehörigen und am Einsatzort 

anwesenden Menschen
–  Kommunikation mit Behörden und Institutionen
–  Dokumentation von Einsätzen
–  Dokumentation von Verfahren auf der Wache
–  Organisation der Wache
–  Hygiene-Vorschriften
–  Medizinische Grundlagen und erweiterte Kenntnisse
–  Umgang mit Medikamenten
– � Notfallrelevante Kenntnisse der Naturwissenschaften, 

Anatomie, Physiologie, Krankheitslehre, Sozialwissen­
schaften

– � Kommunikation und Interaktion mit hilfsbedürftigen 
Menschen

–  Und vieles mehr

Einsatzbereiche
Notfallsanitäterinnen und Notfallsanitäter arbeiten bei 
der Berufsfeuerwehr Köln im Bereich der Notfallret­
tung auf einer Feuer- oder Rettungswache.
Im Rettungsdienst bei der Berufsfeuerwehr Köln wird 
üblicherweise in 12-Stunden-Schichten gearbeitet. 
Da die Rettungswagen zu jeder Zeit einsatzbereit sein 
müssen, wird natürlich auch an Wochenende und an 
Feiertagen gearbeitet.

Retterinnen und Retter gesucht!
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