Vielfaltig und vielversprechend:

Wir, bekannt als internationaler Handels- und Touristik-
konzern sind aber-noch viel mehr als nur der Handel. Denn
ganz egal, ob im kaufminnischen Bereich oder der IT - wir
bieten vielversprechende und vielseitige Ausbildungsberufe
und duale Studienginge an.

Mit Threr Bewerbung fiir die Kolner Konzernzentrale oder
die REWE Systems gehen Sie den ersten Schritt in Richtung
erfolgreicher Karriere.
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REWE Group: Die Vertriebslinien. Spezialisten in ihrem Fach.
vielfaltig und vielversprechend

Vielfdltig. Individuell. Und immer da, wo unsere Kunden uns brauchen. Die REWE Group ist
ein hochkomplexes und sich stets verainderndes Unternehmen. Ob Markt oder Reisebiiro,
Starten Sie nach dem Schulabschluss gleich durch und beginnen Sie wir bieten engagierten Mitarbeitern, national wie international, anspruchsvolle Aufgaben und
Thre Karriere bei einem der grofiten Handels- und Touristikkonzerne die Moglichkeit, etwas zu bewegen.

Europas. Entdecken Sie unser umfangreiches Angebot an Ausbildungen
und dualen Studiengingen in der Konzernzentrale der REWE Group

) Handel Deutschland akzenta
und bei der REWE Systems. o
Fallt Ihre Wahl auf eine Ausbildung bei der REWE Group, entscheiden Sie sich flr einen viel-
fach ausgezeichneten Arbeitgeber, der lhnen nicht nur eine hochwertige Ausbildung mit )
entsprechenden Férderprogrammen bietet, sondern Ihnen gleichzeitig aussichtsreiche Handel International
Perspektiven fiir lhre berufliche Weiterentwicklung erdffnet.
\ Egal ob Sie eine Ausbildung oder ein duales Studium absolvieren mochten, auf eines kdnnen
Sie sich verlassen: Wir begleiten Sie in allen Phasen lhres Einstiegs mit kompetenten Ausbildern
und internen Schulungen, weil wir wollen, dass Sie lhre eigenen Stéarken ausbauen und neue Baumarkt
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Viele Moglichkeiten. Individuelle Forderung.

Es gibt viele verschiedene Wege, die zu einer erfolgreichen Karriere bei der REWE Group fiihren,
und mindestens genauso viele Griinde, diese Wege auch einzuschlagen. Bei uns kénnen Sie
durchstarten und von unseren Entwicklungsméglichkeiten profitieren.

Als traditionell gewachsenes Unternehmen, das seit Giber 90 Jahren stets am Puls der Zeit im Einsatz ist, leben wir in allen
Tatigkeitsfeldern und Vertriebslinien eine Unternehmenskultur, die Gemeinschaft starkt, Mut belohnt, Vertrauen schenkt,
Respekt zollt und nachhaltiges Handeln fordert. Das gilt flr alle Mitarbeiter, fir Fihrungskrafte genauso wie flir unsere
Auszubildenden (m/w/d) und dualen Studenten (m/w/d). Um Ihnen bei den ersten wichtigen Schritten ins Berufsleben die
bestmogliche fachliche und persénliche Unterstiitzung bieten zu kénnen, haben wir uns noch einiges mehr einfallen lassen.
SchlieBlich wurden wir nicht umsonst mit dem Best-Place-to-Learn®-Gutesiegel zertifiziert.

Was wir Thnen bieten:

e Attraktive, (tarifliche, teilweise ibertarifliche) Verglitung e Betriebskantine mit verglinstigtem Mittagessen
sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld ¢ Vielfaltige Sport-, Gesundheits- und Kochkurse
e Umfangreiches Weiterbildungsangebot mit Seminaren ¢ Betriebliche Pensionskasse zur Altersvorsorge sowie

und internem Hausunterricht vermodgenswirksame Leistungen

e Moglichkeit eines Auslandseinsatzes wahrend der e Bei sehr guten Leistungen: Verkilrzung der Ausbildungs-
Ausbildung dauer méglich

e Kostenloses Jobticket fiir die 6ffentlichen Verkehrsmittel e Nach dem Abschluss: sehr hohe Ubernahmechancen
im VRS (KoIn, Bonn und Umgebung)

e Mitarbeitervorteile bei REWE, PENNY, toom Baumarkt
und DER Touristik

Ausgezeichnet.
i ; Das unabhéngige Giitesiegel BEST PLACE TO LEARN® steht
éT.P. - fur hochste Ausbildungsqualitat auf der Basis zeitgemaBer
BE LA ; it
TO LEARN und praxisgerechter Qualitatsanforderungen.
W AUbHILDER Weitere Informationen zum Siegel finden Sie hier:
www.bestplacetolearn.de

4 | Gute Griinde

Einfaches Bewerben. Schnell erklart.

Aller Anfang ist schwer? Nicht bei uns! Wir legen groflen Wert auf einen fiir Sie stets transparenten
Bewerbungsprozess und erkliren Thnen gerne, wie dieser ablauft, welche Unterlagen Sie be-
notigen und worauf Sie noch achten sollten. Wir sorgen fiir einen angenehmen Einstieg bei

uns, als Auszubildender (m/w/d) genauso wie als dualer Student (m/w/d).

Maochten Sie bei uns einsteigen, beginnt lhr Weg auf unserer
Karriere-Website. Hier kdnnen Sie nach passenden Ausbil-
dungsberufen und dualen Studiengdngen unserer Koélner
Konzernzentrale und der REWE Systems stébern und mehr
Uber lhre kiinftigen Tatigkeiten, Ausbildungsschwerpunkte,
Voraussetzungen sowie Perspektiven erfahren. Auch lhre
Bewerbung kénnen Sie ganz einfach (iber unsere On-
line-Stellenbdrse versenden. Einmal registriert, flihrt Sie ein
hilfsbereiter Assistent Schritt fiir Schritt durch das Bewer-
bungsformular. Haben Sie unser Interesse geweckt und

den anschlieBenden Online-Test erfolgreich absolviert, folgt
ein personliches Telefoninterview, in dem wir gerne mehr
Uber Sie erfahren méchten und auch Sie natirlich Gelegen-
heit haben, Fragen zu stellen. SchlieBlich folgt die Einladung
zu unserem Bewerbertag in Kéln, an dem wir gemeinsam
erste Eindriicke austauschen, um uns letztendlich entschei-
den zu kénnen. Es gibt keinen Grund nervs zu sein. Freuen
Sie sich auf einen Tag in angenehmer Atmosphére. Und das
Wichtigste: Bleiben Sie positiv und vor allem authentisch.

& 0O <o m &
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Bewerbung: Online-Test: Telefoninterview: Bewerbertag: Einstellung:
Uber unsere bearbeiten und erstes Kennenlernen personlichen Willkommen
Karriere-Website: abschicken und Fragen stellen Eindruck hinterlassen im Team.

karriere.rewe-group.com
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Ausbildung zum Kaufmann (m/w/d)
im Grof3- und Aullenhandel

In staindiger Kommunikation mit unseren Lieferanten sind Sie verantwortlich fur die Be-
schaffung, Lagerung und Verteilung von Waren und sorgen fiir einen zuverldssigen Warenfluss.

Ausbildung zum
Kaufmann (m/w/d) fiir Biiromanagement

Sie organisieren und koordinieren biirowirtschaftliche Abliufe und iibernehmen wihrend der
Ausbildung wichtige Aufgaben in verschiedenen kaufmannischen Abteilungen.

Was Sie bei uns bewegen:

¢ Sie begleiten den Einkauf von Waren
beim Lieferanten.

® Sie wissen, wie man unsere Produkte
clever platziert.

e Sie bearbeiten selbststandig Angebote und
Auftrage unserer Lieferanten.

* Sie verwalten Preise und Konditionen
unserer Waren.

® Sie nehmen an Lieferanten- und Jahres-
gesprachen teil.

e In all Ihren Tatigkeiten arbeiten Sie
vertriebs- und kundenorientiert.

¢ Sie bedienen implementierte Informa-
tions- und Kundensysteme.

Was uns iiberzeugt:

¢ Sie haben das Abitur, Fachabitur oder
die Fachoberschulreife in der Tasche.

¢ Sie kénnen gute Englisch- sowie
EDV-Kenntnisse in Microsoft Office
vorweisen.

¢ Sie verfligen bereits Uber ein Grundver-
sténdnis fur betriebswirtschaftliche
Zusammenhange und haben ein gutes
Zahlenverstandnis.

¢ |dealerweise haben Sie bereits ein Prakti-
kum im kaufméannischen Bereich absol-
viert, vorzugsweise im Handel.

e Sie sind flexibel, dienstleistungsorientiert
und teamfahig.

lhre Ausbildung dauert 2,5 Jahre und beinhaltet einen vielseitigen Einsatz in den Abteilungen
unserer Konzernzentrale des Lebensmitteleinzelhandels in KéIn.

Kaufmann (m/w/d) im GroB- und AuBenhandel

Was Sie bei uns bewegen:

Vor Ausbildungsbeginn kénnen Sie sich fiir
zwei von finf Wahlqualifikationen ent-
scheiden und so lhre Schwerpunkte legen:

e Auftragssteuerung und -koordination

e Kaufmannische Steuerung und Kontrolle
e Einkauf und Logistik

e Personalwirtschaft

e Assistenz und Sekretariat

Was uns iiberzeugt:

* Sie haben das Abitur, Fachabitur oder die
Fachoberschulreife in der Tasche.

¢ Sie sind sicher in der deutschen Recht-
schreibung und Grammatik.

e Sie verfligen tber die Grundkenntnisse in
Microsoft Office.

¢ Sie haben gute Englischkenntnisse.

e [dealerweise haben Sie bereits erste
Erfahrungen in kaufmannischen Tatigkeiten
durch Praktika gesammelt.

e Sie sind ein Organisationstalent und haben
ein gutes Zahlenverstandnis.

¢ Sie sind dienstleistungsorientiert und
flexibel.

¢ Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit
gehoren zu lhren Starken.

Wahrend der 2,5-jahrigen Ausbildung durchlaufen Sie verschiedene Abteilungen unserer
Konzernzentrale des Lebensmitteleinzelhandels in K&In.

Kaufmann (m/w/d) fir Biromanagement | 7



Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d)
Anwendungsentwicklung oder Systemintegration

Sich in die Materie vertiefen und die Basis fiir komplexe IT-Systeme und -Anwendungen
schaffen, die den reibungslosen Ablauf unserer Geschiftsprozesse sicherstellen.

Ausbildung zum
Immobilienkaufmann (m/w/d)

Den Markt im Blick und nah am Kunden. Entdecken Sie die abwechslungsreiche Welt der
Immobilienbranche und verwalten Sie unsere Gewerbeimmobilien und Grundstticke.

8
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Fachinformatiker (m/w/d)

Was Sie bei uns bewegen:

Anwendungsentwicklung

e Sie analysieren Ablaufe, Anforderungen
und Problemstellungen und beraten ver-
schiedene Fachbereiche auf der Grundlage
Ihrer technischen und betriebswirt-
schaftlichen Kenntnisse.

¢ Sie designen, implementieren und testen
Softwaresysteme, passen bestehende
Anwendungen an und entwickeln anwen-
dergerechte Bedienoberflachen.

Systemintegration

¢ Sie konzipieren, installieren und betreuen
vernetzte IT-Systeme und richten sie kun-
denindividuell ein.

e Sie optimieren bestehende Systeme und
Ubernehmen Aufgaben in Projekten.

Was uns iiberzeugt:
¢ Sie haben das Abitur oder Fachabitur.

e Sie besitzen ein gutes IT-Grundverstandnis
und haben gute Englischkenntnisse.

e Zu lhren Fahigkeiten gehort das technische
und logisch-analytische Denken.

¢ Sie verfligen Uber eine hohe Lern- und
Leistungsbereitschaft.

e Sie zeichnen sich durch gutes Konzen-
trationsvermdgen aus.

e Sie interessieren sich fur
Programmiersprachen und Datenbanken
bzw. Betriebssysteme und Hardware.

e Sie arbeiten dienstleistungsorientiert und
sind flexibel.

e Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit
gehoren zu lhren Starken.

lhre Ausbildung bei der REWE Systems in Kéln dauert 3 Jahre. In dieser Zeit wird lhnen je
nach Ausbildungsschwerpunkt ein umfassendes Wissen in Anwendungsentwicklung oder

Systemintegration vermittelt.

Was Sie bei uns bewegen:

e Sie verwalten Gewerbeimmobilien und
Grundstlicke sowie vereinzelt
Einfamilienhduser und Wohnungen

e Sie (ibernehmen die Vermittlung,
Vermietung und Verpachtung von
Immobilien

e Sie helfen bei der Bewaltigung von
Gebdudemanagement-Aufgaben

¢ Sie stellen die kaufméannische
Bewirtschaftung von Immobilien und
Grundstlicken sicher

¢ Sie korrespondieren mit Mietern,
Behorden und Dienstleistern

e Sie lernen alles rund um die Immobilie
von der Fertigstellung eines Neubaus bis
zum Abriss/Verwertung

Was uns iiberzeugt:
¢ Sie haben Interesse an Immobilien

e Sie haben erfolgreich das Abitur oder
Fachabitur absolviert

¢ Die deutsche Rechtschreibung und
Grammatik ist fur Sie kein Problem

® Sie haben eine Affinitat zu Zahlen

e Sie verfligen bestenfalls Giber
Grundkenntnisse in Microsoft Office

e Sie sind teamféhig und kontaktfreudig

¢ Sie haben ein ausgepragtes
Organisationstalent und stellen sich
gerne neuen Herausforderungen

lhre Ausbildung in unserer Konzernzentrale des Lebensmitteleinzelhandels in KéIn dauert 3
Jahre. In dieser Zeit vermitteln wir Ihnen neben den praktischen Ausbildungsinhalten auch durch
Projektarbeit und verschiedene Schulungen ein umfassendes Wissen und alle relevanten Inhalte.

Immobilienkaufmann (m/w/d) | 9



Duales Studium: Handelsmanagement

Das betriebswirtschaftliche Studium Handelsmanagement in Kombination mit der IHK-Aus-
bildung zum Kaufmann (m/w/d) im GroB- und Auflenhandel dauert sechs Semester. In jedem
Semester verbringen Sie jeweils drei Monate in der Konzernzentrale in Koln (Praxisphase)
sowie an der EUFH Briihl (Theoriephase).

Was Sie in der Theoriephase erwartet: Was uns iiberzeugt:
e Grundlagen der Betriebswirtschaft ¢ Sie haben das Abitur in der Tasche.
* Marketing und Vertrieb e Sie kdnnen gute Leistungen in Deutsch,

« Psychologie im Handel Mathematik und Englisch vorweisen.

e Sie zeigen eine hohe Bereitschaft zum

* Beschaffungs- und Qualitdtsmanagement X X i
eigenverantwortlichen Arbeiten.

e Ein Auslandssemester im fiinften Semester o o
e Sie sind offen und neugierig.

e Sie besitzen eine ausgepragte Organisa-

Was Sie in der Praxisphase erwartet: tionsfahigkeit.

* Warenbeschaffung im Bereich Einkauf ¢ Sie legen ein Gberdurchschnittliches
e Category Management und Einkauf Engagement an den Tag.

e Controlling und Qualitéatssicherung

e Marketing

e Zweiwochiger Einsatz im Markt

Ihr duales Studium dauert 3 Jahre, wobei die REWE Group die Halfte der Studiengeblihren tragt.
Nach einem erfolgreichen Abschluss besitzen Sie einen Bachelor in Handelsmanagement
sowie eine abgeschlossene Ausbildung als GroB- und AuBenhandelskaufmann (m/w/d).

10 | Handelsmanagement

Duales Studium: Wirtschaftsinformatik

Als dualer Student (m/w/d) der Wirtschaftsinformatik an der FHDW Bergisch Gladbach
oder der EUFH Briihl kénnen Sie Thr Studium bei der REWE Systems in Koln absolvieren.
Wahlweise konnen Sie Thr Studium mit einer Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d)
kombinieren.

Was Sie in der Theoriephase erwartet: Was uns iiberzeugt:
e Grundlagen der Betriebswirtschaft e Sie besitzen das Abitur oder Fachabitur.
e Betriebliche Informationssysteme e Sie kdnnen gute Leistungen in Deutsch,

« Programmierung und Rechnungswesen Mathematik und Englisch vorweisen.

« Marketing und Projektmanagement e Sie begeistern sich fir IT-Systeme.

¢ Sie zeigen eine hohe Bereitschaft zum

e Unternehmensfiihrung
eigenverantwortlichen Arbeiten.

e Wirtschaftsmathematik und Statistik
e Sie sind offen und neugierig.

o ) ¢ Sie besitzen eine ausgepragte Organisa-
bitte genau priifen, war im Was Sie in der Praxisphase erwartet: tionsfahigkeit.
PDF nicht ganz klar, was ¢ Requirements Engineering, Software En-

) . i ; * Sie legen ein Uberdurchschnittliches
angeps den musste gineering und/oder Systems Engineering

Engagement an den Tag.
¢ Inhouse Consulting

¢ Finanz- und Rechnungswesen
¢ Online-Vertrieb

¢ Touristisches Produktmanagement

lhr duales Studium dauert 3 Jahre, wobei die REWE Systems die Studiengebiihren Gibernimmt.
Nach einem erfolgreichen Abschluss besitzen Sie einen Bachelor of Science in Wirtschafts-
informatik sowie ggf. eine abgeschlossene Ausbildung als Fachinformatiker (m/w/d).

Wirtschaftsinformatik | 11



Duales Studium: Angewandte Informatik

Durch die Kombination aus klassischer Informatik und Anwendungswissen entstehen IT-
Losungen, die technische und unternehmerische Abldufe umfassen. Jedes Semester besteht
aus einer jeweils 3-monatigen Theoriephase an der DHBW Mannheim und einer Praxisphase

bei der REWE Systems.

12

Angewandte Informatik

Was Sie in der Theoriephase erwartet:
e Software- und Web-Engineering

® Datenbanken und Rechnertechnik

¢ Informationsmanagement

¢ Kommunikations- und Netztechnik

® Projektmanagement

Was Sie in der Praxisphase erwartet:

¢ Implementierung auf Basis von Java,
JavaScript, X++, ABAP oder COBOL

¢ Einsatz moderner Frameworks wie
Angular, Spring, Wicket und Hadoop

e Softwarebetrieb von Linux und Windows
e Erstellung von Datenbanken

¢ Qualitatssicherung durch Tests

Was uns iiberzeugt:

¢ Sie besitzen das Abitur oder Fachabitur
mit gutem Notendurchschnitt.

e Sie treten freundlich und selbstbewusst auf.

e Sie begeistern sich fir IT-Systeme und
Anwendungen.

¢ Sie zeigen eine hohe Bereitschaft zum
eigenverantwortlichen Arbeiten.

¢ Sie haben bereits Grundkenntnisse in einer
Programmiersprache.

e Sie verfligen Uber ein mathematisches und
technisches Grundverstandnis.

e Sie besitzen Organisationsfahigkeit.

e Sie arbeiten dienstleistungsorientiert und
sind flexibel.

¢ Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit
gehoren zu lhren Stéarken.

lhr duales Studium dauert 3 Jahre. Nach erfolgreichem Abschluss besitzen Sie einen
Bachelor of Science in Angewandter Informatik der DHBW Mannheim.

Duales Studium: Informationstechnik

Erlernen Sie informationstechnische und betriebswirtschaftliche Kenntnisse zur Konzeption,
Weiterentwicklung und Integration moderner IT-Systeme. Jedes Semester besteht aus einer
jeweils 3-monatigen Theoriephase an der DHBW Mannheim und einer Praxisphase bei der
REWE Systems.

Was Sie in der Theoriephase erwartet: Was uns iiberzeugt:

e Sie besitzen das Abitur oder Fachabitur mit
gutem Notendurchschnitt.

e Kommunikations- und Netztechnik

¢ Betriebssysteme und Datenbanken

« Software- und Web-Engineering e Sie treten freundlich und selbstbewusst auf.

e Sie begeistern sich flr IT-Systeme und

® Prozessautomatisierung A #
nwendungen.

e Messdatenerfassung und Visualisierung « Sie zeigen eine hohe Bereitschaft zum

e Geschaftsprozesse und Systemtheorie eigenverantwortlichen Arbeiten.

¢ Sie haben bereits Grundkenntnisse in

Was Sie in der Praxisphase erwartet: einer Programmiersprache.
e Netzwerktechnik (LAN, WAN, Security)

e Server- und Storage-Systeme integrieren

e Sie verfligen tiber ein mathematisches
und technisches Grundverstandnis.

¢ Sie besitzen eine ausgepragte Organisa-

e Applications- und Web-Engineering > N
. . tionsfahigkeit.
* Datenbanksysteme konzipieren & realisieren o ) o ]
. ¢ Sie sind dienstleistungsorientiert und flexibel.
* System- und Service-Management o L
e Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit

¢ Telekommunikation/VolP gehoren zu lhren Strken.

Ilhr duales Studium dauert 3 Jahre. Nach erfolgreichem Abschluss besitzen Sie einen
Bachelor of Science in Informationstechnik der DHBW Mannheim.

Informationstechnik | 13



Duales Studium: Cyber Security

Das Thema Cyber Security gewinnt stindig an Bedeutung und ist wesentlicher Bestandteil
aller Kernbereiche der IT. Ob Netzwerk, E-Commerce oder Big Data: Cyber-Security-Knowhow
ist tiberlebenswichtig. Bei der REWE Systems haben Cyber-Security-Experten hervorragende
Chancen, ihre Karriere zu gestalten. Jedes Semester besteht aus einer jeweils 3-monatigen

Theoriephase an der DHBW Mannheim und einer Praxisphase bei der REWE Systems.

14

Cyber Security

Was Sie in der Theoriephase erwartet:
* Network Security

® Datenbanken

e Betriebssysteme

e Software- und Web-Engineering

¢ E-Business

e Kryptographie

¢ Digitale Forensik

e Social Engineering/Psychologie

Was Sie in der Praxisphase erwartet:

* Netzwerktechnik (LAN, WAN, Security)
e Server- und Storage-Systeme

e Applications- und Web-Engineering

e Cloud Computing

¢ Datenbanksysteme und Big Data

e Service-Management

e Security-Management (ISMS, 1SO 27001,
BSI)

Was uns iiberzeugt:

¢ Allgemeine oder fachgebundene Hoch-
schulreife mit gutem Notendurchschnitt

¢ Freundliches und selbstbewusstes Auf-
treten

e Verantwortungsbewusstsein

e Sehr gutes mathematisches und techni-
sches Versténdnis

e Kenntnisse in einer Programmiersprache
¢ Organisationsfahigkeit
¢ Dienstleistungsorientierung und Flexibilitat

¢ Kontaktfreudigkeit und Teamfahigkeit

lhr duales Studium dauert 3 Jahre. Nach erfolgreichem Abschluss besitzen Sie einen
Bachelor of Science in Cyber Security der DHBW Mannheim.




Bewerben Sie sich jetzt online:
karriere.rewe-group.com

Bei Riickfragen stehen Thnen unsere Ansprechpartner zur Verfiigung.

Far die kaufmannischen Berufe:

Ausbildung Duales Studium
Patrick Tluczykont Lena Engels
Tel.: 0221 149-7257 Tel.: 0221 149-7496

Schriftliche Anfragen kénnen Sie gerne per Mail an uns senden:
ausbildung.rzo@rewe-group.com

Fir die IT-Berufe:

Ausbildung und duales Studium
Vanessa Hornig

Fet02211491768

Schriftliche Anfragen kdnnen Sie gerne per Mail an uns senden:
ausbildung@rewe-systems.com
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